2020年开来科技（深圳）有限公司
教育部产学合作协同育人项目申报指南
2020年，开来科技（深圳）有限公司（以下简称“开来科技”）拟开展产学合作协同育人项目，支持高校开展新工科、新医科、新农科、新文科研究与实践，推进高校教学内容和课程体系改革、师资培训、实践条件和实践基地建设、创新创业教育改革，以产业和技术发展的最新需求推动高校人才培养改革。
2020年，开来科技支持高校新工科、新医科、新农科、新文科示范性本科专业建设，参与一流本科专业“双万计划”建设目，引领带动高校优化专业结构、促进专业建设质量提升，推动形成高水平人才培养体系。
在教育部指导下，开来科技参与了2017年第二批、2018年第一批、2018年第二批、2019年第二批教育部产学合作协同育人项目，参与了吉林省2018年和2020年校企合作协同育人项目。开来科技是湖南省普通高校新工科建设协作组成员单位。
一、建设目标
在教育部指导下，开展产学合作协同育人项目，顺应产业的快速发展形势，发挥高校在人才培养方面的优势和开来科技在实践方面的经验，以教学内容创新和课程体系改革为抓手、以师资培训为支柱、以实践条件建设为基础、以创新创业为引领，实现实践与理论教学融合、人才培养与师资培养同步、高校人才培养与企业发展合作共赢。响应教育部号召，本年度重点支持区块链技术、水下机器人技术、新能源与储能技术、云计算和大数据、精准医学研究、社会事业与公共安全等领域的项目。
二、项目内容
（一）新工科、新医科、新农科、新文科建设项目
[bookmark: _Hlk43885692]拟支持4个项目，新工科、新医科、新农科、新文科研究与实践项目各支持1项，项目名称为“新工科、新医科、新农科、新文科研究与实践”。支撑服务以新技术、新业态、新产业、新模式为特点的新经济发展，研究大数据、云计算、人工智能、增强现实/虚拟现实（AR/VR）等新技术对人才培养模式、师资队伍建设、教材及评价体系等内容的需求状况及趋势，推动校企合作办学、协同育人，为新工科、新医科、新农科、新文科建设项目建设提供可借鉴的经验并复制推广。例如，“人工智能+X”研究与实践、基于多学科交叉与产教融合的新工科专业建设探索与实践、面向电子政务的信息管理与信息系统专业改造升级路径探索与实践、人工智能的伦理学分析，等等。
（二）教学内容和课程体系改革
[bookmark: _Hlk43885832]拟设立5个项目，项目名称为“一流本科课程建设”。为一流本科课程“双万计划”建设提供产业需求与技术支持，助力线上一流课程、线下一流课程、线上线下混合式一流课程、虚拟仿真实验教学一流课程、社会实践一流课程建设。与开来科技共同制定产学合作协同育人方案，更新人才培养方案，创新课程体系，加强实习实训，突出实际操作能力，培养知识与技能相结合、技术与管理相结合、能力与素质相结合的应用型人才；开设跨学科专业的创新交叉课程，探索建立跨院系、跨学科、跨专业交叉培养创新创业人才的新机制，促进人才培养由学科专业单一型向多学科融合转变；构建与产业发展同步的创新课程体系。项目成果包括但不限于如下内容：人才培养方案；教学大纲；课程标准；教材；授课教案；课程习题；课程实验与实践计划；教学质量评价标准等。例如，跨境电子商务教学内容改革、“人工智能+X”课程建设、基于进出口业务数据的大数据分析与应用课程建设，等等。
（三）师资培训项目
[bookmark: _Hlk43885930][bookmark: _GoBack]拟设立5个项目，项目名称为“青年骨干教师教学能力提升研修班”。在区块链、人工智能、虚拟现实/增强现实（VR/AR）等方面组织老师参加培训，以最新技术推动教学改革与创新。开来科技统筹，由主导学校牵头，其他学校参加，在主导学校集中进行教学培训和学术研究辅导，提升老师教学能力和研究水平，为高质量的开展教学工作并产生优秀的研究成果打下基础。
（四）实践条件和实践基地建设项目
[bookmark: _Hlk43886004]拟设立12个项目，项目名称为“虚拟仿真实验项目”。虚拟仿真实验项目，着力解决真实实验条件不具备或实际运行困难，涉及高危或极端环境，高成本、高消耗、不可逆操作、大型综合训练等问题。例如，微生物制药虚拟仿真系统、国际贸易单一窗口虚拟仿真实验项目，等等。
（五）创新创业教育改革项目
[bookmark: _Hlk43886078]拟设立3个项目，项目名称为“前沿技术推动创新创业教育研究与实践”。由企业提供师资、软硬件条件、投资基金等，资助创新创业课程建设项目和实践教改项目，围绕促进大学生创新精神、创业意识和创新创业能力的人才培养，推动高校进一步提升创新创业教育课程体系内容，扩充创新创业教育课程资源；创新创业教学改革项目促进高校开展创新创业教育教学方式改革，深入挖掘符合创新创业的教学方式，并形成可复制可推广的经验和做法。例如：跨境电子商务创新创业、机器人创客空间、××大学（学院）实践训练体系构建与研究，等等。
三、申报条件
1.支持领域：不限专业，但项目负责人须为专业负责人、系主任、院长等。
2.校方切实支持产学合作协同育人项目，为项目申报和实施提供必要的支持，能切实开展产学合作协同育人项目。
四、建设要求
1.立项新工科、新医科、新农科、新文科建设项目研究与实践项目须完成以下任务：
（1）课程大纲，包括具体的课程时间分配、章节、实验、习题描述；
（2）教师授课教案：每章节均提供PPT课件。提供课程相关的参考书目、论文参考文献、网络资源等内容；
（3）典型教学案例：围绕课程教学内容，开发2个典型教学案例；
（4）习题：按照教学内容和进度情况，每章节均设计与该章节匹配的习题，并给出参考答案；
（5）课程实验：实验描述及实验步骤；
（6）请明确注明可公开、可共享。
（7）对上述成果进行研究，形成教学改革论文2篇。
2.教学内容和课程体系改革项目需完成以下任务：
（1）创新课程；
（2）教材；
（3）教学案例；
（4）其他教学资源等。
3.师资培训项目需完成以下任务：
（1）参加1-2次公司组织的培训；
（2）到企业参与设计、研发或顶岗工作，进行项目研究，提升教师的实践能力和教学水平；
（3）完成项目论文，形成可借鉴的经验、方法并复制推广。
4.实践条件和实践基地建设项目需完成以下任务：
（1）实践条件和实践基地建设方案；
（2）实验室建设，含国家级虚拟仿真实验一流课程建设；
5.创新创业教育改革项目需完成以下任务：
（1）创新创业教育课程体系
（2）实践训练体系
（3）创客空间；
（4）项目孵化转化平台
（5）赛学互促平台；
（6）以上成果的论文2-3篇。
（1）-（5）项根据实际情况完成1项即可，第（6）项为必须完成任务。
五、支持办法
拟支持4项新工科、新医科、新农科、新文科建设项目研究与实践项目，5项教学内容和课程体系改革项目，5项师资培训项目，12项实践条件和实践基地建设项目，3项创新创业教育改革项目，共计29个项目。建设周期均为从立项日期起两年。
1.经费：新工科、新医科、新农科、新文科建设项目、教学内容和课程体系改革、创新创业教育改革项目支持资金为5万元/项；师资培训支持资金2万元/项；实践条件和实践基地建设项目软硬件支持价值20万元/项。
2.开来公司将为立项项目提供必要的支持。在项目开展的两年期内，保持双向沟通和交流，促进建设项目的顺利进行。
3.进行项目评审和交流。在项目周期内，对项目进行总结和交流，巩固建设成果，发表高水平论文，出版高水平专著，并为公开共享建设成果给所有学校做准备。
六、申请办法
1.申报者应在产学合作协同育人平台（http://cxhz.hep.com.cn）注册教师用户，填写申报相关信息，并下载《2020年开来科技（深圳）有限公司教育部产学合作协同育人项目申报书》进行填写。
2.项目申报人须在平台项目申报截止时间前将加盖高校校级主管部门公章的申请书形成PDF格式电子文档（无需提供纸质文档）上传至平台。若有任何疑问，请与企业项目负责人联系。企业项目负责人：李昌奎，电话：18565685800，邮箱：18565685800@163.com。
3.开来科技（深圳）有限公司将于项目申报结束后组织专家进行项目评审，并及时公布入选项目名单。
4.开来科技（深圳）有限公司将与项目申报负责人所在高校签署立项项目协议书。立项项目周期为2年，所有工作应在立项项目协议书约定的项目周期内完成。项目到期后，项目负责人提交结题报告及项目成果，开来科技将对项目进行验收。
5.特别注意事项：请申报人关注平台信息，严格按照平台规定的时间和方式，提交相关资料并关注项目流程和项目状态。如有疑问，请及时与公司联系。
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